Motor- & Turbinenmanagement
Elektrische Antriebe

HEINZMANN"

thinking in drive and control
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Im Team mit Fachwissen und
sozialer Kompetenz Gberzeugen

Teamgeist ist in unserem Familienunternehmen fest verankert

Als innovatives Unternehmen blickt HEINZMANN auf iber 125 Jahre Erfolgsgeschichte zuriick. Mit rund 420 Mitarbeitern
weltweit entwickeln wir zukunftsweisende Technologien der Regelungs- und Antriebstechnik, die sich durch Flexibilitat,
Qualitat und Umweltfreundlichkeit auszeichnen. Eine unabhangige, gewachsene Struktur und der strategische Fokus auf
Zukunftstechnologien schaffen langfristige Sicherheit und kontinuierliches Wachstum.

Operativer Einkaufer (m/w/d)

Ihre Aufgaben

¢ Ausgehend von Fertigungsauftragen bearbeiten Sie ¢ Sie unterstiitzen bei der Fertigungssteuerung bei der
Bestellungen von internen und externen Kunden, Uberwachung und Planung unserer Produktion
uberwachen Lieferfristen und stellen sicher, dass die ¢ Sie Uberwachen den Materialbestand, optimieren die
benotigten Materialien termingerecht und kosteneffizient Lagerhaltung und minimieren Uberbestinde
beschafft werden e Sie gewahrleisten, dass die Qualitat der gelieferten

¢ Sie hegen enge Beziehungen zu Lieferanten, um den Materialien den Anforderungen entspricht
Beschaffungsprozess zu optimieren ¢ Sie dokumentieren die Beschaffungstransaktionen

lhr Hintergrund

» Sie verfligen lber eine erfolgreich abgeschlossene ¢ Sie haben Erfahrung mit ERP-Systemen und Einkaufstools
Ausbildung im Bereich Einkauf oder ber ein duales ¢ Sie verfiigen uiber gute Englischkenntnisse, um problemlos
Studium in einem internationalen Umfeld zu arbeiten

¢ Sie haben Erfahrung im operativen Einkauf, idealerweise in e Verhandlungsgeschick und gute
der Maschinenbauindustrie Kommunikationsfahigkeiten sind fiir diese Position von

 Sie besitzen Kenntnisse in der Beschaffung und im groBer Bedeutung

Lieferantenmanagement

Wir bieten
¢ Ein engagiertes Team, das Leidenschaft fur Veranderungen e Gesundheitsforderung, u.a. Kooperation mit JobRad
und Verbesserungen teilt e Unvergessliche gemeinsame Erlebnisse durch
e Urlaubsanspruch: 6 Wochen pro Jahr und Gleitzeittage Firmenfeiern und -ausfliige
¢ Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten e Exzellente Weiterbildungsmaglichkeiten

Sie interessieren sich fiir diese Position und erfiillen die geforderten Voraussetzungen? Dann senden Sie uns bitte lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum Gehaltswunsch und zum friihesten Eintrittstermin an karriere@heinzmann.de.
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